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YONETMELIK

Basbakanlik (Hazine Mistarligi)'tan:
SIGORTA VE REASURANS BROKERLER i YONETMEL iGi
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Ydnetmekin amaci, sigorta ve/veya reasirans brogeftaliyetlerinin sigortacilik
sektdriine olan giveni artirici bicimde surdirtlmesie taraflarin hak ve menfaatlerinin korunmasieminen
brokerlik faaliyetlerinin ¢gercevesi ile bu faalijere iliskin temel ilkelerin belirlenmesidir.

(2) Bu Yonetmelik, brokerlik faaliyetinde bulunacaercek ve tiizel kilerin niteliklerine, kuruly ve
teskilatlarina, yetki ve sorumluluklari ile faaliyetlee iliskin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik, 3/6/2007 tarihli ve 5684 saysligortacilik Kanununun 21 inci maddesine
dayanilarak hazirlangtir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte yer alan,

a) Broker: 5684 sayil Sigortacilik Kanununun 2 n@ddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde taninalan
gercek veya tlizel i sigorta ve/veya reasirans brokerini,

b) BBS: Sigorta ve Reasiirans Brokerleri Bilgi Sistemini,

¢) Kanun: 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili SigortkciKanununu,

¢) Malvarlgi: Gercek kgilerin mulkiyetinde bulunan, deri parayla ol¢ulebilir tanir ve tginmaz varliklar
tutarini,

d) Mustearlk: Hazine Mustgarligini,

e) Ozsermaye: Brokerlerin 6derymieya Tirkiye'ye ayrilmy sermayeleri, her tirli yedek akgeleri, yeniden
degerleme fonu, donem net kéri ile gegmillar karlari, kar ve sermaye yedekleri ile Mistdtk¢a uygun gorilecek
sermaye benzeri kaynaklar vegeli kaynaklardan varsa donem zarari ve gegnilar zararlan ile Mistarlikca
uygun gorilecek ger degerlerin diglilmesinden sonra bulunan tutari,

f) SEGEM: 5684 sayil Sigortacilik Kanununun 31iimeaddesine istinaden kurulan SigortaciligitEn
Merkezini,

g) Sirket: Tarkiye'de kurulmy sigorta, emeklilik ve reastrangketleri ile yurt dsinda kurulmy sigorta,
emeklilik ve reastirangrketlerinin Tirkiye'deki tgkilatini ve yurt dgsinda kurulmy reastiransirketini,

§) Teknik personel: Brokerlerde sigorta Urunlerinengiik tanitim ve bilgilendirme, sigorta risklerini
degerlendirme, sigorta tekliflerini hazirlama ve solaunglirma §lemlerini yiriten personeli,

h) TSB: Turkiye Sigorta Reastrans ve Emekllikketleri Birligini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Kurulu s ve Teskilata iliskin Hukiimler

Gergek kisi broker

MADDE 4 — (1) Brokerlik faaliyetinde bulunacak gercekilérde aagidaki nitelikler aranir:

a) Turkiye'de yerlgik olmasi.

b) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmasi.

c¢) Kasten glenen bir sugtan dolay! affggtams olsalar dahi 5 yildan fazla hapis veya sigortkaevzuatina
aykiri hareketlerinden dolayr hapis veya birdenlafaadli para cezasina mahkim edilmemimasi; devletin
guvenlgine, Anayasal dizene ve bu diizenieyisine, milli savunmaya ve devlet sirlarina §asuclar ile casusluk,
zimmet, irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, givehidtiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat ketirma, bilisim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etmgav@eistirme,
banka veya kredi kartlarinin kotiuye kullaniimasugtan kaynaklanan malvaili degerlerini aklama, terdriin
finansmani, kacakgilik, vergi kacakgilveya haksiz mal edinme suclarindan hikim giymetniasi.

¢) 11 inci maddede belirtilen asgari malvarkartini yerine getirngi olmasi.

d) Brokerlik faaliyetinin yurutilegg fiziksel mekéan, teknik ve idari altyapi ile ins&aynaklari bakimindan
yeterli donanima sahip olmasi.

e) Ek-1/A'da yer alan grenim dizeyleri ile bu grenim duzeylerinin karsinda yer alan mesleki deneyim
suresini tamamlamasi.

Tizel kisi broker

MADDE 5 — (1) Brokerlik faaliyetinde bulunacak tiizekierde gagidaki nitelikler aranir:



a) Merkezlerinin Turkiye'de bulunmasi.

b) Anonim veya limitegirket seklinde kurulmy olmasi.

¢) 11 inci maddede belirtilen asgari 6dempsgrmaysartini yerine getirngiolmasi.

¢) Brokerlik faaliyetinin yuritilegg fiziksel mekan, teknik ve idari altyapi ile ins&aynaklari bakimindan
yeterli donanima sahip olmasi.

d) Genel mudur ile faaliyette bulunulan bgkan itibariyla sigortacilik veya sigortacilik tekniile ilgili
konulardan sorumlu yeter sayida genel mudir yangiratanmasi.

Genel mudur ve genel mudur yardimcilar

MADDE 6 — (1) Gercek ve tizel §ii brokerlerin genel mudurlerinde ve sigortacilikyaesigortacilik tekrgi
ile ilgili konulardan sorumlu genel mudir yardinacihda 4 Gnctu maddenin ilk fikrasinin (a), (b), §entlerinde
sayilan nitelikler ile Ek-1/A-B’de yer alangtenim dizeyleri ile bu grenim diizeylerinin karsinda yer alan mesleki
deneyim siresini tamamlamasi aranir.

Yurt di sinda kurulu broker

MADDE 7 — (1) Yurt dsinda kurulu brokerler, Tirkiye'de ancgbe acmak suretiyle faaliyette bulunabilir.

(2) Sube agcmak suretiyle Turkiye'de faaliyet gosterebeskerlerin dger sartlarin yani sira 4, 5 ve 6 nci
maddede belirtileartlar sglamasi gerekirSube agmak suretiyle Turkiye'de faaliyet gosterebedkerler igin, 12
nci maddedeki hikimler kiyasen uygulanir.

(3) Bu Yonetmelikte yer alan keurularla ilgili olarak yurt dygindan temin edilecek belgelerin ilgili Glkenin
yetkili makamlarinca ve Tiirkiye'nin ilgili llkedeKbiiyiikelcilik ve konsolosigunca veya Lahey Devletler Ozel
Hukuku Konferansi cercevesinde hazirlanan YabancsmiReBelgelerin Tasdiki Mecburiyetinin  Kaldirilmasi
Sozlegmesi hikimlerine gdre onaylargrolmasi ve bgvuruya belgelerin noter onayl tercimelerinin déepknesi
sarttir.

Teknik personel
risklerini degerlendirme, sigorta tekliflerini hazirlama ve solanglirma glemleri yalnizca brokerlerin teknik personeli
tarafindan yapilir.

(2) Teknik personel olmak icirsazidaki sartlar aranir:

a) 4 Uncl maddenin birinci fikrasinin (a), (b) egl{endinde sayilan nitelikleringgamasi,

b) Ek-1/C'de yer alan g@renim duzeyleri ile bu grenim dizeylerinin karsinda yer alan mesleki deneyim
sliresinin tamamlanmasi,

c) SEGEM tarafindan yapilacak teknik personel yi#tesinavinin kazaniimasi,

gerekir.

(3) Bireysel emeklilik mevzuati ¢ercevesinde arkgripma yetkisine sahipdider ikinci fikranin (c) bendinde
belirtilen yeterlilik sinavini kazanmalagartiyla teknik personel olarak kabul edilir. Acemésnik personel unvanini
almis olanlar, Ek-1/C’de yer alangéenim duzeylerinin karsinda yer alan mesleki deneyim siresini tamamiamal
halinde ikinci fikranin (c) bendinde belirtilen gelilik sinavisarti aranmaksizin broker teknik personeli olaraiuka
edilir.

(4) Brokerler, faaliyette bulunduklari brdar icin yeter sayida teknik personel istihdam eder

(5) Broker, teknik personeli ¢cginaya baladigl giinll takiben en ge¢ onsbig giinli icinde kayit numarasi ve
kimlik almak Uzere elektronik ortamda Mugtdiga veya Mustgarlikca goreviendirilecek meslek kurglina bildirir
ve BBS'ye ilenir. Teknik personele kimlik verilir. Teknik pemsel kimligine iliskin usul ve esaslar Musgtrlikca
belirlenir.

(6) Teknik personelin ylrutgiii mesleki slemlerden dolay! Gcglinci giiere verecgi zararlardan teknik
personel ve b#i bulunduyu broker sorumludur.

Fiziki, teknik ve idari altyapi

MADDE 9 — (1) Brokerlik faaliyeti miinhasiran brokerlik faaltyge tahsis edilngimekanlarda yurutulur.

(2) Brokerlik faaliyeti yurutilecek mekanin asgadili ozellikleri Mistesarlikca gorevlendirecek meslek
kurulusunun goérgu alinarak Mustgrlik tarafindan belirlenir.

(3) Brokerlerin teknik agidan yeterli sayilabilmésin asgari olarak sigorta ara@lifaaliyetinde bulunmaya
elverili bili sim sisteminin; yeterli givieme sisteminin, elektronik verigave elektronik posta adresinin bulunmasi
aranir.

Brokerlerin te skilati

MADDE 10 — (1) Brokerler, merkezleri dinda tgkilatlanabilir.

(2) Brokerlerin merkez dindaki tekilatlari, broker ile ayni unvaniga.

(3) Merkezler icin gerekli olan fiziksel mekén, ek ve idari altyapi ile insan kaynaklari bakiminda
yeterlilik sartlar brokerlerin merkez gndaki tekilatlari bakimindan da aranir. Sermaye konusurddadi maddenin
ikinci fikrasinda belirtilersartlar aranir.

(4) Merkez dgindaki tekilatlara iliskin bilgiler, teskilatlanmay takiben en ge¢ onghig giint icinde BBS’deki



bilgilere ilave edilir.

Asgari 6denmi sermaye, 6zsermaye ve malvagi

MADDE 11 — (1) Tuzel ki brokerler icin asgari 6dengisermaye miktargirket tiriine gére Gumrik ve
Ticaret Bakanfiinca belirlenen tutardan az olmamak kaydiyla 2500 ve faaliyette bulunulacak her bir ruhsat igin
ilave 50.000 TL'dir. Pay senetlerinin tamaminin @ayazili olmasi gerekir.

(2) Birinci fikrada belirtilen tutarlarin yani sitaokerler tarafindan tesis edilecek her bir merttgr teskilat
icin ilave 25.000 TL asgari 6dengréermaye aranir.

(3) Gercek Ikjilerin beyan edecekleri mal varliklari, tlzelsikibrokerler icin aranilan asgari 6degmi
sermayeden az olamaz.

(4) Faaliyette bulunan brokerlerin 6zsermayesiikyfaaliyet gelirlerinin %210'u ilesirketlere;

a) Vadesi Uzerinden 1 ile 30 arasinda giin geotain muaccel borglarin (0,25) katsayiyla,

b) Vadesi tzerinden 31 ile 60 arasinda giin geeian muaccel borglarin (0,5) katsayiyla,

¢) Vadesi lizerinden 61 giin ile 1 yil arasinda gégng; olan muaccel borglarin (0,8) katsayiyla,

¢) Vadesi lizerinden 1 yildan fazla gegmian muaccel borglarin (1) katsayisiyla

carpiimasi sonucu bulunan tutarlarin toplamindanlamaz. Bu hesaplama, yilsonlari itibariyla yapilave
sermaye ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi halinde eksilark&isim en ge¢ hesap dénemini takip eden yilsarkadar
tamamlanir.

(5) Brokerler, 6zsermayelerinin dordinct fikradairbkn tutar toplaminin altina gdihesine sebep verecek
temettd daitiminda bulunamaz. Gerekli 6zsermayegagi kapatmayan brokerler i¢in 21 inci maddede 6iilgir
tedbirlere bgvurulur.

(6) Bu maddede belirtilen hususlarin takibingkilh usul ve esaslar Miustglikca belirlenebilir.

Ruhsat

MADDE 12 — (1) Brokerlik ruhsati hayat, hayatsdveya reasurans alanlarindan bir veya birkacirydiaagri
verilir.

(2) Brokerlik faaliyetinde bulunmak isteyen gercedya tlizel kjiler tarafindan, Mistarlikca belirlenecek
usul ve esaslar cercevesinde ruhsat verilmesirinemmbavuru yapilhr.

(3) Mustaarlik, ruhsat ile ilgili slemlerin incelenmesi ve onaya hazir hale getiriinfessusunda ilgili sivil
toplum ve meslek kurullarina gorev verebilir. Yapilacak incelemeysekiln usul ve esaslar Musi@rlik¢a belirlenir.

(4) Yapilan inceleme sonucunda gerefditlari sgladig! anlailan brokerlere, ilgili alanlarda ruhsatnameleri
verilir.

(5) Ruhsat verilen brokerleregkiin bilgiler MUstearlik internet sitesinde duyurulur.

Mesleki sorumluluk sigortasi

MADDE 13 — (1) Brokerler, mesleki faaliyetlerinden dolay! vetebekleri zararlara kar mesleki sorumluluk
sigortasi yaptirir. Mesleki sorumluluk sigortagnaksizin brokerlik faaliyetinde bulunulamaz.

(2) Mesleki sorumluluk sigortasinaghin usul ve esaslar Musgrlikca belirlenir.

Sigorta ve Reasurans Brokerleri Bilgi Sistemi

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik uyarinca brokerlerde arangartlara ilgkin bilgilerin temini igin givenli ve
yedekli bilisim altyapisi kurulur.

(2) Brokerler, bilgi sistemine ve ilgili giderlere iMtearlikca belirlenecek usul ve esaslar cercevesinde
katilmak zorundadir.

(3) Bilgi sisteminin yuritilmesine gkin usul ve esaslar Musgrlikca belirlenir. Mustgarlik, bilgi sistemiyle
ilgili is ve klemlerin ylUrutilmesi konusunda kurum ve kugldwa, sivil toplum ve meslek kurullarina goérev
verebilir.

UCUNCU BOLUM
Faaliyeteiligkin Hiikiimler

Brokerlik yetkisinin verilmesi

MADDE 15 - (1) Brokerlik yetkisi, temsil edilecek tarafca s&rhelerin akdinden ©nceki hazirlik
calismalarini yuritmeyi ve gerelinde stzlgmelerin uygulanmasina gkin islemleri gercekligtirmeyi iceren yetki
belgesi ile brokere verilir. Ancak, taraflarin #iolarak kagl karslya gelmesinin vesin gerei olarak yetki belgesi
verilmesinin s6z konusu olmagihéllerde yetkilendirmenin sozli veya elektroniirak verilmesi mimkiindar.

(2) Yetki belgesinde, yetkinin kapsami, sinir veesi agikca belirtilir. Brokerlik yetkisi, brokearafindan
baska brokerlere veya kilere devredilmez.

(3) Yetki verilen brokerlerin, yetki belgelerini réz etmek suretiyle teklif almasi, bu teklifleri ve
karsilastirmal fiyatlari brokerlik yetkisi veren tarafalthirmesi esastir.

Protokol ve prim 6demesi

MADDE 16 — (1) Sirketler tarafindan brokerlere verilecek yetkiniapsam ve siniri ile ¢cama esaslari
protokolle belirlenebilir. Brokerlesirketlere portféy taahhiidiinde bulunamaz.

(2) Prim tahsilatinisirket tarafindan dgrudan sigorta ettirenden yapilmasi esastir. Pr@msferi konusunda



brokerinsirket tarafindan yetkilendirilmesine gkin Mustearlikga usul ve esas belirlenebilir.

(3) Sirket tarafindan prim transferi konusunda yetkilieieeh brokerlere yapilan 6demgrkete yapilmg
sayilir.

(4) Sirketlerce brokerlere yapilan prim iadeleri hakibatarafindan tahsil edilmedik¢e ddergrsayiimaz.

(5) Protokolde prim transferi konusunda yetkileitelir brokerler, sigorta ettiren/sigortall tarafindédenen
primlerin transferini sadece kesin olarak ayrgimmisteri hesaplari yoluyla yapabilir. Bu hesaplar braker
malvarlgindan saylimaz.

Faaliyet esaslari

MADDE 17 — (1) Brokerler sigorta poligesi ve benzeri sigotalssmesiyle ilgili belge diizenleyemez.

(2) Brokerler, sigorta tazminati veya tazminatgkiti avans 6deyemez.

(3) Brokerler, brokerlik dinda baka bir ticari faaliyetle grasamaz, yurlttikleri faaliyetler kapsaminda
komisyon, darsmanlik ve risk yonetim Uicreti ginda hicbir surette menfaatg@ayamaz.

(4) 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tirk Ticaretadununun 1423 dncii maddesi kapsamindaki
bilgilendirmenin muvekkili adina akit yapma yetkisi sahip Broker tarafindan yapilmasi esastir. Buehaicket
tarafindan brokerin bilgilendirilmesi, temsil ediléarafin bilgilendiriimesi anlamina gelmektedir.

(5) Brokerler, icetii Mustesarlikca belirlenen s6zene kayit bilgilerini elektronik ortamda saklar.

Unvan

MADDE 18 — (1) Brokerler, unvanlarinda ruhsat alinan klarma goére “sigorta brokegi” “reastrans
brokerligi” veya “sigorta ve reasirans brokgfli ifadelerinden birini kullanir. Brokerler, mevzwatykiri olmamak
sartiyla unvanlarinda ilave ifadeler de kullanabilir

Surekli egitim

MADDE 19 - (1) Teknik personel, mesleki yeterliliklerinin,ldii ve becerilerinin devamlgini salamak
amaciyla tarihi ve programi Mustelikca belirlenecekgtime katilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen gitim SEGEM veya SEGEM tarafindan yapilacak hizmenayoluyla verilir.
Egitimin suresi, kapsami, yontemi ile Ucreti vgeli kagsullarina iliskin ¢calsmalar meslek kurukunun gorgi alinarak
Mustesarlikca karara bdanir.

(3) Egitimi siresi i¢inde tamamlamagnolan teknik personelin faaliyeti busigm tamamlanincaya kadar
durdurulur. Faaliyeti durdurulan teknik personelgkin bilgiler BBS'ye klenmek Ulzere SEGEM tarafindan
Mustesarliga iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Faaliyetin Sona Ermesindliskin Hukimler

Brokerlik faaliyetinin sona ermesi

MADDE 20 - (1) Kendi talepleriyle faaliyetlerine son vermedtelyen brokerler, faaliyetin sonlandiriimasina
iliskin kararin alindii tarihten itibaren en ge¢ on ses guni icinde Mistarliga veya Mustgarlikca
gorevlendirilecek meslek kurujuna bildirimde bulunur. Bu durumda, brokerlik ruttea Mistgarliga veya
Mustesarlikca gorevlendirecek meslek kurgima iade edilir. Faaliyetine son veren brokerldigkin bilgiler
Mustesarlik internet sayfasinda duyurulur.

Mustesarlikca alinacak tedbirler ve ruhsat iptali

MADDE 21 — (1) Kanunun 32 nci maddesi hukimlerine uygun hetrekmedii, ilgili mevzuat hiikiimlerine
aykiri davrandil, mevzuatta aranilagartlardan en az birini kaybettive/veya 11 inci maddede 6ngorulgartlari
sazlamadg) tespit edilen brokerler, Musgarlikca uyarilir. Uyarinin ardindan ilgili brokergurumu hakkinda yapilan
degerlendirme neticesinde, brokerin aracilik faaliydilistesarlikca alti aya kadar gecici olarak durdurulabilaya
ruhsatlari iptal edilebilir.

(2) Birinci fikraya istinaden uyarida bulunulan v&fa faaliyeti gecici olarak durdurulan brokerin mya
tarihinden veya faaliyetin durdurulmasi halindelifeie yeniden bgama tarihinden itibaren bir yil icinde mevzuata
aykiri uygulamalari devam ettirmesi halinde rutesatViistearlikca iptal edilir.

(3) Faaliyeti gecici olarak durdurulan ve Misteikca ruhsatlar iptal edilen brokerler, Mistdik internet
sayfasinda duyurulur, BBS'yglénir ve TSB'ye bildirilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Tutarlarin artiriimasi

MADDE 22 — (1) Bu Ydnetmelikte yer alan maktu ve nispi tutart50’ye kadar (%50 dahil) artirmaya veya
azaltmaya Mustarlk yetkilidir.

Yururlukten kaldirllan yonetmelik

MADDE 23 — (1) 21/6/2008 tarihli ve 26913 sayili Resmi Gazeteldyimlanan Sigorta ve Reasirans
Brokerleri Yonetmelii yururlikten kaldiriimgtir.

Yonetmelik hiikiimlerine uyum

GECICi MADDE 1 — (1) Brokerler durumlarini, bu Yénetmgiin yayimlandg tarihten itibaren bir yil icinde



bu Yonetmelik hikimlerine uygun hale getirir. Mgstdik Yonetmelge uyum siresini 3 ay uzatmaya yetkilidir.
Yararluk
MADDE 24 — (1) Bu Y6netmelik yayimi tarihinde yurligé girer.
Yurttme
MADDE 25 - (1) Bu Yonetmelik hukimlerini Hazine Musteliginin bali oldugu Bakan yaratur.



